Document du Vatican « Donner le Meilleur de soi-même »

6.12 Respecter les limites
Confrontation au sein du groupe

Proximité et distance

Citation du document : « Tous ont le même droit de vivre et d'apprécier les multiples dimensions de la culture et du sport. Chacun a le droit de développer ses capacités individuelles en tenant compte de ses propres limites ». (voir chapitre 3.8, Égalité et respect, page 45)

Exercice en groupe :

Groupe cible : adultes, enfants

Cadre : La salle doit être suffisamment grande pour que les couples puissent se faire face à 4-5 m de distance.

Objectif : Cette méthode vise à éveiller le sentiment de ses propres limites et à inciter les participants à se confronter aux limites des autres.

Durée : env. 30 min.

Réalisation :

Les participants se tiennent par deux à une distance d'environ 4-5 mètres, le visage tourné vers l'autre. Dans la mesure du possible, ils ne doivent pas se parler pendant l'exercice.

Dans un premier temps, les participants qui se trouvent à gauche s'approchent lentement de leur partenaire. Le contact visuel est le seul moyen de communiquer la distance à laquelle le partenaire peut s'approcher de son vis-à-vis. La « distance adéquate » doit être ressentie et adaptée si nécessaire. Les rôles sont maintenant inversés, c'est au tour des partenaires de faire le même exercice.

Variantes possibles :

1) Les partenaires* se rapprochent en même temps et trouvent la « bonne distance ».

2) La vitesse à laquelle les partenaires* s'approchent l'un de l'autre est augmentée.

3) Les participants d'un groupe se dirigent vers un groupe agenouillé/accroupi ; il en résulte une disproportion de taille. Que remarque-t-on dans cette situation ?

4) Un groupe reçoit une « tâche » qui consiste à courir vers le groupe d'en face, sans que celui-ci ne sache quelle est cette tâche. (Par exemple : « Cours avec détermination », « Cours avec colère », « Cours sans assurance », « Cours avec tristesse », etc.)

Le groupe vers lequel on court doit alors deviner dans quelle « humeur » son vis-à-vis a couru vers lui.

Ce qui me fait du bien

Questions directrices possibles à la fin de l'exercice :

- Comment vous êtes-vous sentis ?

- Qu'est-ce qui était désagréable pour vous ?

- Comment les signaux ont-ils été envoyés ?

- Ai-je appris quelque chose de nouveau sur moi ?

Dans un groupe mixte, il est possible d'examiner s'il existe des différences dans les limites personnelles entre les hommes et les femmes.

